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La Secretaria de Educacion del Departamento, a travas de la Direccion de Cobrrtura, infurr g
que, a partir de la fecha, contamos con el apoyo para el Progiama de Discapasizac y Taes' s
Excepcionales, a través de la Profesional de Apoyo Pedajogico YULIANA MARZELA
GALINDO RAMIREZ, quien acompanara el proceso para la vigencia 2026

Es fundamental el establecimiento de una comunicacion efectiva con nuestro 8quiss o=
profesionales, la concertacion y establecimiento de una programacion que garantce -
cumplimiento de los alcances establecidos a través de contratacion directa por pante de 'a
administracion departamental.

Agradezco el compromiso y apoyo para el cumplimiento y ejecucion del contrats cuyo oc 2o
es "PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ATENCION EDUCATIVA OE
LA POBLACION CON DISCAPACIDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OE
LOS DOCE MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA
conforme a los pardmetros establecidos en el Decreto 1421 de 2017 y Decreto 366 qel 2004

De igual manera, recuerdo los compromisos institucionales, siempre persando en e
mejoramiento en la prestacion del servicio educativo y la garantia del derechoe a la educacon
en las Instituciones Educalivas del Departamento de Risaralda todo en el marco d2 ura
Risaralda Equitativa e Inciuyente.

PROFESIONAL:  YULIANA MARCELA GALINDO RAMIREZ
ASIGNACION INSTITUCIOANL: °*INTERCULTURAL DOKABU - **SAN PABLC
***BACHILLERATO EN BIENESTAR RURAL

Anexo: Alcances proceso de contratacion
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STELLA PORTILLA FLOREZ
UPERVISO
PROGRAMA DE DISCAPACIDAD Y TALENTOS EXCEPCIONALES
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ANEXO {: ALCANCES PROGESO DE CONTRATACION

OBSERVACION No 1
El presenle contralo debe ejecularse conforme a las condiciones. obligaciones y alcancaos daterminadus en (3 prpuesia
y el eonirato asit

ALCANCE 1: Coordinar con las Instiluciones Educativas asignadas la plamficacion, organizacion y ejecudon de las
aclindades de asisiencia lécnica y pedagdgica presenclal a desarollerse mensualmenie én &l Muric Mo
cerespondiente, confanme al cronograma de trabajo previamente concertada con el reclor y el cual deba s se- velidado
y rekendado mensugimenie mediante firma

ALCANCE 2: Realizar asesorfa y asisiencia lécnica a docenles y direclivos docenles de los estudianties con
uiscapacidad o talentos excepcionales no caracternzados en SIMAT para defint rutp de alencidn, do acuerdo con L3s
remisiones presenladas por el lalenio humano de la instlucidn.

ALCANCE 3: Realizar verficacién, evaluacién pedagdgics, seguimicnio y repote de novedades da estudiaries
caraclerizados con discapacidad y/o la'enlos excepcionales a la persona encargadas en la |E del SIMAT. leniendo 2n
cuenta el nombre, Identificacion, grado escolar de acuerda con el diagnoslico amitido por el Seclor Salud y presentijo
por su familia, con el fin de aclualizar oporiunamente o SIMAT y realizar Igs acciones afigmatvas para garanizar la
permanencia y ef Irdnsito srménico en las Treyeclodss Educativas Complelas.

ALCANCE 4: Realzar asescria y asistencia lécnico-pedagdgca a las Irsiituciones Educalvas asignadas en
melodologia DUA combinando neurociancia y educacién para olrecer llexibilidad en la presen*scion ds inlormacion las
lormas de expresion y motvaciones en el aula, ademas de preslar acompafamiento y seguimiento a |as esiralegias
pedagogicas en el PIAR, de los esludianies con discapacidad caraclerizados (n SIMAT, orlenlando oportunamente 8
docentes, direclivos docentes y todo el perscnal de planta de las Instituciones Educulives

ALCANCE §5: Participar do las activilades que se programen desde ol area dn Coberlurg, para ol ar13lecimianto dol
acceso y permanencia en el sislema educalivo de NNJA de las Inslituciones Educatives de los 12 mumcipos no
cenificacos del Depanamento de Risaraida a través de campafas de sensibillzaion busqueda activa y articulacion con
loe docentes, directivos docenies y profesionales de apoyo pars 12 atencion £ducatva perd.nento o |03 estudiaries can
capacidades o lslentcs excepcionales mediante la identificacién de sus habilidades sobiesallentes

ALCANCE 6: Participar en ¢l Comile ce Inclusién, Diversidad, Intercutiuralidad nsbiucionpl, en (23 Comisicnes de
Evaluacién y Promocidn, y Consejos Académicos cuando involucren esiudanles con discasacidad y lalentas
excepcionales; identificando con los docenies, directivos docenles y profesionains de apoyo, los estudianies con
posibies capacidades yfo telentos excepcionales, para arlicuiar con la rula as grasza por ¢! Ssiavlec riento Educabvy.

ALCANCE 7: Adelantar en el marco de las sscuslas de famiia 2 aclwvidades de sociahizacon 1n lemas de preveraon y
alencion para log aprendizajes de los esludiantes con D scapacidad y Talentos E xcejcionales, segin 11 rula de alonclin
y complementando con asesorias y seguimianio mansuzles a las lamifas y/o acudienies.

ALCANCE 8: Presentar un Informe mensua Ce ias acclones ejeculadas per cada obhgacon conlractual con los
respeclivos sopories (formatos del sistema de gesldn de calldad, ddo wial y listados de asis'enies reuriones iernas
y exipmnas, registros folografices), los cusles deban eslar cebldamenie fimizdos por qu enes Irlervienen en las
ecividades de cada Insttucion Educatva.

OBSERVACION No 2
€l contratisia debe presentar informes, con los debidos scpories y conrol de procesus asgnados asé
- Acias parcales. informes de adlividades, crorogiama, #0pones para aciviod 1es, §31adg e assianta riernos.,
SAr00E, BSLAN 08 reuniones y cargue mensuzl en las plalaformas SECOP 'l y SIFWIB Fala proceso 89 #00d
previs revision gel interverior
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